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Gabinete da Prefeita

OFIiCIO MENSAGEM N° 001/2024 CAGU/GO 09 DE JANEIRO DE 2024

Proponente: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Assunto: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL “Cria cargos que
especifica na Lei Municipal n° 1301-2002 e alterag¢des, e da outras providéncias”

Senhor Presidente,
Nobres Edis,

Submetemos a apreciacdo dessa colenda Casa Legislativa, por intermédio de
Vossa Exceléncia, para fins de estudo e pretendida aprovacgéo, atendidos os dispositivos
que disciplinam o processo legislativo, o Projeto de Lei Municipal em anexo, para criar
cargos que especifica na Lei Municipal n° 1301-2002 e alteragbes e dar outras
providéncias.

Com advento da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, faz necessario tornar técnico a
equipe de planejamento, contratagdo, compras e recursos humanos da Prefeitura
Municipal no sentido de garantir que Administragdo néo fique prejudicada com a troca
de gestao politica nesta area. Assim, como € caso do Controle Interno e Procuradoria,
busca-se tornar técnico areas essenciais para andamento da Administra¢cdo Municipal.

Por se tratar de carater de urgéncia, requer, nos termos da Lei Orgéanica do
Municipio e na forma regimental desta Casa, a tramitacdo deste projeto em regime de
urgéncia.

Por fim, espera-se que apés o tramite e estudo do processo legislativo, seja
levado o texto a plenario e aprovado pelos nobres Edis, possibilitando a sua execucao.

E na certeza de que Vossa Exceléncia adotara as medidas necessarias
decorrentes da presente Mensagem, renovamos no ensejo, protestos de elevado
apreco e distinta consideracao, extensivos aos seus dignos Pares.

Gabinete da Prefeita de Cagu/GO, aos 09 dias do més de janeiro do ano de dois
mil e vinte e quatro (2024).
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Secretaria Geral

Excelentissimo Senhor

Vereador Orlando Oliveira Silva

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Cacu GO.

Rua Tibdrcio Siqueira Gama, 55, Morada dos Sonhos, 75813-000, Cagu GO.

Rua Manoel Franco, n° 695, Morada dos Sonhos, Cagu/GO - CEP: 75.813-000
Fone: (64) 3656-6000 — e-mail: administrativo@cacu.go.gov.br


Usuário
Novo carimbo


PREFEITURA DE

Protocolo: 0261859 Data: 10/01/2024 - Hora: 14:02

PLC 01/2024

de 10/01/2024 33212'3,%?2.

“E bom demais viver aqui”
Adm: 20212024

Gabinete da Prefeita

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° ,2024, DE __ DE
JANEIRO DE 2024

“Cria cargos que especifica na Lei
Municipal n°® 1301-2002 e alterac0es,
e da outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE CACU-GO, por seus representantes, APROVA, e
eu, PREFEITA DO MUNICIPIO DE CACU-GO, SANCIONO a seguinte LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL:

Art. 1° Ficam criados no Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores do
Municipio de Cacu/GO, definido na Lei Municipal n® 1301, de 02 de abril de 2002
e alteracdes, 0s seguintes cargos publicos, de natureza efetiva:

Nomenclatura do Cargo Simbolo |Vagas Carga Horéaria
Semanal

Agente de Compras OP9 2 40

Agente de Licitacao OP9 2 40

Agente de Planejamento OP9 2 40

Agente de Recursos OP9 2 40
Humanos

Jornalista OP9 2 40

Paragrafo Unico. Ficam alteradas as disposi¢cdes necesséarias constantes da
referida Lei Municipal para adequacao dos anexos que a compde.

Art. 2° Ficam definidas as atribui¢cdes e requisitos do cargo Agente de Compras,
passando a compor o disposto no Anexo | da Lei Municipal n°® 1301, de 02 de
abril de 2002 e alteracdes:

l. Sintética:

a) Coordenar, sob a orientagdo do Diretor do Departamento de
Licitacbes e Contratos, orientando a execucdo dos servigos
atribuidos ao departamento;

Il. Analitica:

a) Classificar e conduzir as requisicbes de compras de material e
contratacdo de servigos, coordenando o processo administrativo
de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo até arquivamento;

b) Zelar pela lisura e publicidade dos processos e procedimentos a
seu cargo;

c) Encaminhar os processos administrativos para os departamentos
pertinentes quando for o caso;
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d)

Orientar os demais departamentos da Administragcdo Publica
Municipal quanto aos procedimentos e requisitos pertinentes a
apresentacao de requisi¢cdes para aquisi¢ao de bens e contratacao
de servicos;

Orientar a redacdo dos editais, contratos e documentos afins,
submetendo-os, quando for o caso, a aprovacao da Procuradoria
Juridica, e promovendo a conducdo dos respectivos processos e
incidentes a eles vinculados até final arquivamento;

f) Zelar pela lisura e publicidade dos processos e procedimentos a
seu cargo;

g) Orientar os demais departamentos da Administracdo Publica
Municipal quanto aos procedimentos e requisitos pertinentes as
requisicoes para aquisicado de bens e contratacdo de servigos para
0s quais se faca necessaria a realizacdo de processo de licitacéo.

Requisitos:
a) Nivel Superior Completo;
b) Aprovacdo em concurso publico;

Art. 3° Ficam definidas as atribuicbes e requisitos do cargo Agente de
Licitagdes, passando a compor o disposto no Anexo | da Lei Municipal n°® 1301,
de 02 de abril de 2002 e alteracoes:

Sintética:

a)

execucdo dos procedimentos relativos a realizacdo de licitagdes,
em qualquer de suas modalidades e elaboracdo de contratos
relativos a compras de materiais, bens e servicos;

Analitica:

a)
b)
c)

d)

promover o cadastro geral de fornecedores e manté-lo atualizado;
Atestar 0s requisitos legais a condicao de fornecedor;

formalizar todos os contratos administrativos e respectivos termos
aditivos, quando for o caso, para obras, servi¢os, publicidade,
compras, alienacdes e locacdes, respeitada a modalidade
licitatoria cabivel em cada caso e situagdo, tempestivamente;
formalizar, quando for o caso, 0s processos de aquisicoes e
alienagbes para compra direta, cujos valores, respectivamente,
estejam aquém do limite estabelecido em lei.

formalizar os processos licitatérios de concessédo, permissao ou a
terceirizacao de servicos publicos, segundo dispuser a legislacao
especifica.
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f) formalizar os processos para concessao de direito real de uso de
bens imdveis, na forma da lei.

g) Incumbir-se de outras tarefas, boas, necesséarias e tempestivas,
pertinentes ao regular curso dos processos licitatorios, inclusive
quanto as publicacbes, aos recursos administrativos, as
adjudicacdes e homologacdes e emissao de ordem de servico.

V. Requisitos:
a) Nivel Superior Completo;
b) Aprovacao em concurso publico;

Art. 4° Ficam definidas as atribuicbes e requisitos do cargo Agente de
Planejamento, passando a compor o disposto no Anexo | da Lei Municipal n°®
1301, de 02 de abril de 2002 e alteragdes:

l. Sintética:

a) Responsavel pela consolidacdo da fase preparatéria da Lei n° 14.133-
2021;

b) Responsavel pela elaboracdo e acompanhamento dos instrumentos de
gestdo, tais como Plano Plurianual de Acdo — PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO, Lei de Orcamento Anual — LOA, que séo previstos
na Constituicdo Federal,

c) Desenvolver agcdes como acompanhar os projetos desenvolvidos no
Municipio, organizar os planos de acéo e os relatérios de governo das
diversas Secretarias;

d) Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenacéo, controle e
avaliacdo das atividades desenvolvidas pela Administracdo Municipal;

e) Responsavel por requisitar aos demais 6rgdos municipais, dados e
informacdes necessarias ao planejamento econbémico-financeiro,
organizando-os e mantendo-os devidamente atualizados;

Il. Analitica:

a) Formular e implementar o planejamento estratégico e integrado do
municipio;

b) Promover e coordenar as articulagbes entre os oOrgdos da
administracdo municipal, estadual e federal, e outros 0Orgaos
representantes da sociedade civil no interesse da integracao das
acoes;
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d)
e)
f)
9)

h)

)

K)

Formular e aprimorar estratégias, normas, indicadores e padrbes
de operacionalizacdo de acgOes governamentais, no ambito do
Municipio;

Promover e estimular a execuc¢ao das politicas publicas voltadas
para o desenvolvimento econdémico, social e urbano do municipio;
Articular e orientar a modernizacao e a reforma da administracao
municipal;

Desenvolver os programas de consorcios, concessfes e de
parcerias publicas e privadas;

Desenvolver e detalhar projetos técnicos de interesse do
municipio;

Promover o planejamento global do Municipio, em articulacao e
cooperacao com os niveis federal e estadual de governo;

Elaborar e coordenar o sistema de planejamento e de orcamento,
os planos plurianuais, de metas e de integracdo de acbes e as
propostas orcamentarias em articulacdo com as diversas
secretarias e demais 6rgdos da estrutura do Municipio;

Formular e coordenar os planos municipais de desenvolvimento
urbano, social, econémico, cientifico e tecnolégico;

Promover a realizacdo de estudos e pesquisas sobre a realidade
socioeconémica do Municipio;

Planejar e executar o plano de desenvolvimento integrado das
atividades econémicas do Municipio, fomentando a atracdo e a
selecéo de investimentos publicos e privados;

m) Apoiar os trabalhos dos conselhos de desenvolvimento econdémico,

n)

0)
P)
s)

y
s)

urbano, saneamento e meio ambiente;

Avaliar e monitorar a agdo governamental e dos 6rgéos e entidades
da administracdo publica municipal na consecucdo de metas e
programas prioritarios, definidos pelo Prefeito;

Atuar nas acdes relativas a emergéncia e calamidade publica, no
ambito da defesa civil do Municipio;

Articular e propor politicas municipais de desenvolvimento da
industria, do comeércio e dos servicos;

Formular politica de apoio a micro empresa, empresa de pequeno
porte e artesanato;

Coordenar a execucdo do Plano Diretor do Municipio;

Promover medidas compativeis com a destinagao institucional do
orgao;
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t) Avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano
Plurianual (PP), na Lei de Diretrizes Orcamentéarias (LDO) e na Lei
Orcamentaria Anual (LOA);

u) Fiscalizar e avaliar a execugédo dos programas de governo, quanto
as metas e objetivos estabelecidos e a qualidade do
gerenciamento;

v) Exercer controle sobre as operacfes de crédito, avais, garantias e
direitos e haveres do municipio;

w) Manter controle sobre a situacdo fisico-financeira e execucao
orcamentdria dos projetos e atividades constantes dos orgcamentos
do municipio;

x) Avaliar os limites e condi¢des para a realizacado de operacoes de
crédito, inscricdo em restos a pagar, medidas adotadas para o
retorno da despesa com pessoal ao respectivo limite (prudencial),
providéncias tomadas para a reconducdo dos montantes da divida
consolidada ao respectivo limite;

y) Acompanhar a destinacdo dos recursos obtidos com a alienacéo
de ativos;

z) Orientar, acompanhar e avaliar a instrugéo de processos referentes
a compras, alienagoes e licitagcdes;

aa)Orientar, acompanhar e avaliar as fases da execuc¢ao da despesa,
inclusive a regularidade das licitacGes e contratos, sob os aspectos
da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;

bb)Orientar, acompanhar e avaliar a contabilizacdo das receitas e
despesas;

cc) Orientar, acompanhar e fiscalizar a contabilizacdo dos recursos
provenientes de celebracdo de convénios, bem como as
respectivas despesas decorrentes e prestacdo de contas;

dd)Orientar, acompanhar, fiscalizar e corrigir a operacionalizacdo de
todos os Departamentos, quanto a legalidade e eficiéncia de suas
acoes, interferindo sempre que necessario;

ee)Verificar as contas dos responsaveis pela aplicacdo, utilizagéo ou
guarda de bens e valores publicos e de todo aquele que, por acédo
ou omissdo, der causa a perda, subtracdo ou deterioracdo de
valores, bens e materiais de responsabilidade do Executivo
Municipal;

ff) Verificar a exatiddo e a fidelidade das informagdes, com base em
documentos originais, tais como notas de empenho, notas fiscais,
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recibos, processos licitatorios, processos administrativos, guias de
receita, extratos bancarios, entre outros;

gg)Apurar os atos ou fatos possiveis de ilegalidade ou irregularidade,

praticados por agentes publicos ou privados, com utilizacdo de
recursos publicos municipais e, quando for o caso, comunicar a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

hh)Realizar auditorias nos sistemas contabil, financeiro, orcamentario,

operacional, de pessoal e demais setores administrativos e
operacionais;

i) Manter condi¢des para que 0sS municipes sejam permanentemente
informados sobre os dados da execugcdo orcamento e
planejamento;

j)) Desempenhar outras atribuicbes que Ihe forem expressamente
cometidas pelo chefe do poder executivo.

Requisitos:

a) Nivel Superior Completo;

b) Aprovacao em concurso publico;

Art. 5° Ficam definidas as atribui¢cdes e requisitos do cargo Agente de Recursos
Humanos, passando a compor o disposto no Anexo | da Lei Municipal n°® 1301,
de 02 de abril de 2002 e alteragdes:

Sintética:

a)

Coordenar e executar trabalhos relacionados com a organizacgao e
atualizacao dos arquivos e ficharios do Departamento de Recursos
Humanos;

Analitica:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)

Redigir instru¢des, ordens de servico, minutas de cartas, oficios,
memorandos e atos administrativos sobre assuntos do 6rgao;
Expedir atestados, lavrar termo de posse, certiddes de tempo de
Servico;

Controlar entradas e saidas dos servidores publicos municipais,
através de: cartdo ponto e/ou livro ponto;

Efetuar folha de pagamento;

Observar e cumprir com as leis e regulamentos no que diz respeito
a servidores;

Manter sigilo absoluto de todas as atividades e documentos, e em
especial relacionados a Cargos e Salarios;

Manter cortesia interpessoal,
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h) Prestar informagfes previdenciérias;
i) Zelar pelo patriménio publico e documentos sob sua tutela;
J) Desenvolver outras atividades afins e correlatas.

Il. Requisitos:
a) Nivel Superior Completo;
b) Aprovacao em concurso publico;

Art. 6° Ficam definidas as atribuicdes e requisitos do cargo Jornalista, passando
a compor o disposto no Anexo | da Lei Municipal n°® 1301, de 02 de abril de 2002
e alteracoes:

l. Sintética:

a) Veicular a imprensa e a sociedade informacgdes relativas aos atos
da Administracdo Pdblica Municipal, utlizando técnicas
jornalisticas com precisdo e agilidade, redigindo noticias e
repassando informacdes, seja pela linguagem escrita ou de
imagens;

Il. Analitica:

a) Divulgar fatos da Administracao Publica Municipal que sejam de interesse
publico, abastecendo a midia com o que acontece no Municipio, lutando
pela liberdade de expresséo, pautando o trabalho na verdade e na correta
disseminacéao de informacdes:

- acompanhando atividades realizadas pela Administracdo Publica
Municipal;

- coletando informacdes nas Secretarias, Assessorias, Fundacoes,
Autarquia e demais fontes;

- fotografando acontecimentos;

- redigindo noticias e boletins oficiais.

b) Recolher, redigir, registrar, interpretar e organizar informacdes e noticias
a serem difundidas, expondo, analisando e comentando o0s
acontecimentos;

c) ¢) Manter registros pertinentes para posterior consulta e utilizacao,
arquivando material jornalistico veiculado sobre o Municipio e a
Administracdo Publica Municipal;

d) Informar e processar as informagdes com responsabilidade, fazendo a
selecdo, revisdo e preparo definitivo das matérias jornalisticas a serem
divulgadas em quaisquer meios de comunicacao;

f) Buscar, definir e entrevistar fontes de informacé&o, coletando dados,
realizando diagnéstico de opinido, visando editar boletins e manter
informados os 6rgéos e autoridades pertinentes, permitindo a adequacao
da acdo dos mesmos as expectativas da comunidade;

g) Promover os servigos prestados pelo Municipio, divulgando informacdes
sobre as atividades municipais, redigindo notas, artigos, resumos e textos
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em geral, editando e revendo provas, encaminhando as matérias para
publicacdo em 6rgaos de circulacéo externa ou interna;

h) Coordenar e executar o acompanhamento do noticiario nacional e
internacional de interesse do Municipio, bem como acompanhar as
programacdes da mesma, providenciando gravacdao e posterior
transcricdo de palestras, debates e depoimentos;

I) Elaborar textos para a imprensa a partir de entrevistas com autoridades
pertinentes, relatérios e outros envolvidos, visando transmitir para a
comunidade as realizacbes administrativas;

j) Colaborar no planejamento de campanhas promocionais, utilizando meios
de comunicacdo de massa e outros veiculos de publicidade e difusédo,
para divulgar mensagens educacionais e de esclarecimento a populacao;

k) Elaborar relatorios com informacfes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decis6es de corre¢des de politicas
ou procedimentos de sua area de atuacao;

[) Primar pela cortesia e presteza no tratamento com as pessoas;

m) Manter atualizados os indicadores e informacdes pertinentes a area de
atuacéo, observando os procedimentos internos e legislagéo aplicavel,

n) Atender aos servidores, objetivando esclarecer duavidas, receber
solicitacdes, e buscar solu¢des para eventuais transtornos;

0) Zelar pela limpeza, organizacdo, seguranca e disciplina de seu local de
trabalho;

0) Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, de acordo com o
alinhamento e planejamento estratégico do Municipio;

p) Utilizar EPIs para exercicio do seu trabalho, quando indicado em laudos
competentes, visando garantir a sua seguranca e integridade fisica;

gq) Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e conforme demanda.

Il. Requisitos:
a) Nivel Superior Completo, em Jornalismo ou Comunica¢ao Social.
b) Aprovacao em concurso publico;

Art. 7° As despesas decorrentes da presente lei serdo suportadas por rubrica
prépria constante do orcamento vigente e subsequentes.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéao, revogando disposi¢coes
em contrario.

Gabinete da Prefeita de Cacu/GO, aos dias do més de janeiro do ano de
dois mil e vinte e quatro (2024).
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