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“Dispde sobre a definigdo de indice para a revisdo
geral anual dos vencimentos dos servidores publicos
do Municipio de Ca¢u/GO em 2010, e dd outras
providéncias”

Agé \MARA MUNICIPAL DE CACU, Estado de Goiés, por seus vereadores, APROVA e eu,
PREMFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigdes conferidas pela Lei Orgénica Municipal —
LOM, SANCIONO a seguinte LEl MUNICIPAL:
Artigo 1°. Fica concedido aos servidores publicos municipais ativos da Administragdo Direta e
__ Fundos deste Municipio, a partir de 1° de julho de 2010, a revisdo geral anual de vencimentos na
equivaléncia de 4,77% (quatro por cento e setenta € sete décimos), incidente sobre o valor dos
vencimentos basicos percebidos no més de junho do ano de 2010.
§1°. Aplicam-se as disposi¢des do “capur” deste artigo aos servidores publicos municipais inativos
e pensionistas, nos termos do artigo 7°,da EC n.° 41, de 19.12.2003.
§2°. Esta revisio ¢ feita com base no indice inflacionario medido pelo INPC/IBGE, na porcentagem
de 4,77%, referente ao periodo entre margo de 2009 a fevereiro de 2010.
Artigo 2°. As despesas decorrentes do disposto nesta Lei correrdo por conta de dotagoes
consignadas na Lei Orgamentéria do Municipio do exercicio de 2010 ¢ exercicios subsequentes.
Artigo 3°. Esta lei entra em vigor a partir de 1° de julho de 2010.
Artigo 4°. Ficam revogados os dispositivos em contrario a presente lei.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagu/GO, __ de junho de 2010.

AE LVIZ GUIMARAES VIEIRA

refeito Municipal
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OFiCIO/MENSAGEM N.° 034, DE 15 DE JUNHO DE 2010
Proponente: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Assunto: Dispde sobre a defini¢io do indice de revisio geral anual dos vencimentos dos
servidores publicos do Municipio de Ca¢u/GO no ano de 2010 e d4 outras providéncias

Senhor Presidente,
Nobres Edis,

Submeto a apreciagdo dessa colenda Casa Legislativa, por intermédio de Vossa
Exceléncia, para fins de estudo e pretendida aprovagéo, atendidos os dispositivos que disciplinam o
processo legislativo, o Projeto de Lei Municipal em anexo, para dispor sobre a defini¢do do indice
de reviséio geral anual dos vencimentos dos servidores publicos do Municipio de Cagu/GO, e dar
outras providéncias.

E de conhecimento destes n. Edis o disposto no artigo 37, inciso X, da Carta desta
Republica, que autoriza a revisdo geral anual dos vencimentos dos servidores publicos municipais.
Por isso, propde-se o presente projeto para que seja concedido a revisdo anual na equivaléncia de
4,77% sobre os vencimentos dos servidores para o ano de 2010, a partir de 1° de julho, tendo como
data base o més de marg¢o/2010, j4 definido em Lei do Estatuto dos Servidores Ptiblicos Municipais.

Salienta-se que a referida revisdo € composta pelo actmulo de variagdo do
INPC/IBGE de 4,77%, apurado entre o periodo de marco de 2009 (data do udltimo aumento
concedido) a fevereiro de 2010 (més anterior a data base para recomposi¢do), consumando 12
(doze) meses medidos de indice inflacionario.

Também que a referida revisdo ¢ perfeitamente suportada pelo orgamento em
exercicio, bem como estd em consondncia com o disposto na Lei do Plano Plurianual e Lei de
Diretrizes Orgamentarias. Além disso, tal revisdo também estd a respeitar o indice de pessoal
previsto na Lei Complementar n.° 101/00.

Ainda, nos termos do art. 24, da Lei Organica Municipal, e art. 118 e seguintes do
Regimento Interno, solicito que o presente projeto seja apreciado em regime de urgéncia. Da mesma
forma, seguindo os dispositivos do artigo 138, inciso I, do Regimento Interno desta Casa, solicito,
desde ja, a realizagdo de reunifio extraordinaria para apreciagdo e aprovagdo deste projeto, se
necessario.

E na certeza de que Vossa Exceléncia adotard as medidas necessérias decorrentes
da presente Mensagem, renovo no ensejo, protestos de elevado aprego e distinta consideragéo,
extensivos aos seus dignos Pares, e aguardo aprovagio.

Gabinete do PrefeitoMunicipal de Cagu/GO, em 15 de junho de 2010.

RE LUJZ GUIMARAES VIEIRA
_Prefeito Municipal
Excelentissimo Senhor

Vereador Vany Nunes de Freitas Jinior

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Cagu/GO

Av. Izidoro Goulart, 327 - Centro - Cagu - GO - Cep 75813-000 - Fone/Fax: 64 3656-6000/6001
e-mail: prefeituracacu@cultura.com.br




Poder Legislativo
Cdamara Municipal de Cacu-GO

produza os efeitos desejados. O assessor juridico da Camara Municipal, diante da
urgéncia da matéria, via fone, solicitou a reparagéo do Projeto de Lei quanto a sua
Ementa que néo retrata os objetivos do texto dos artigos e paragrafos da matéria,
entretanto, obteve resposta negativa do assessor do Municipio ja citado.

Diante de tal situagdo, que s6 o futuro dird se havera o registro da Lei junto ao
TCM ou se a mesma serd tida como imprépria ou inconstitucional, ALERTAMOS
sobre a possibilidade futura de imputag&o de débito a Vossa Exceléncia (caso a lei
seja tida como imprépria ou inconstitucional pelo TCM), diante das inumeras
tentativas frustradas da assessoria da Camara consultar (via fone) o auditor
responsavel, diante da urgéncia solicitada na apreciagédo da matéria e, diante do
merecimento dos servidores publicos municipais, ADVERTIMOS que emitiremos
relatorio favoravel & aprovagéo caso Vossa Exceléncia nada manifeste a respeito

com a urgéncia que o caso requer, dando regular prosseguimento ao processo
legislativo .

Em proveito da oportunidade, reiteramos protestos de elevado respeito e distinta
consideracgao.

Atenciosamente

/ —

Vereador Jesfismar Nunes da Silva
Presidente/Relator da Comigg&o de ituicao, Justica e Redacéo
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Comisséo de Constituicdo, Justica e Redacdo.
Of. n° 051/2010. : '
Cacu-GO, 22 de junho de 2010.

Exmo. Sr.

André Luiz Guimardes Vieira
DD. Prefeito de Cacu

Nesta.

Senhor Prefeito,

Servimo-nos deste para cumprimentar Vossa Exceléncia, e, também, para, em
relacéo ao Projeto de Lei n® 33/2010, de 16 de junho de 2010, que dispde sobre
“a definicdo de indice para a revisdo geral anual dos vencimentos dos servidores
publicos do Municipio de Cagu/GO em 2010, e d& outras providéncias”, cujo projeto
de lei tramita nesta Casa de Leis, afirmar o seguinte: De acordo com a legisiacéo
municipal ja existente, sabemos que a data base legal para a revis&o geral anual E
O MES DE MARCO (lei municipal n® 993/94), da mesma forma sabemos que o
indice medidor da inflagdo que dara suporte a revisdo ja foi adotado por lei
municipal, o INPC/IBGE (Lei Municipal n® 1546/08), portanto j& definido tal indice,
n&o havendo necessidade de se falar em “definicdo de indice”. O artigo 37, inciso X,
da Constituico Federal, assim estabelece: “Art. 37 (...): X - a remuneragdo dos
servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente
poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma

data e sem distingdo de indices; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional
n° 19, de 1998).” — (grifamos). A Resolugdo Normativa n® 00005/07 do Tribunal de

Contas dos Municipios, em seu artigo 2°, diz que: “Apés a publicagéo da referida
lei municipal (a que fixou o indice, INPC, e que estabeleceu a data base) o
Chefe de cada Poder adotara, no ambito de sua competéncia, as medidas
necessdrias & sua aplicacdo.”. A Céamara Municipal de Cacu, no més de
margo/2010 (data base), promoveu a revis&o geral dos servidores, via da Resolucéo
n° 02, de 18 de margco de 2010. O presente Projeto de Lei foi editado em
16/06/2010, fora, portanto, da data base legal. A assessoria juridica do Municipio de
Cacu, via do Dr. Olivio Neto, afirmou ao assessor juridico da Camara Municipal que
consultou o TCM, através do Dr. Souza Lemos, Auditor de Atos Pessoais, e este
afirmou ser possivel o registro da Lei correspondente & este Projeto de Lei para que
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Comissdo de Constituicdo, Justica e Redacdo.

Projeto de Lei n° 33/2010, de 16/06/2010.
Autoria: Prefeito Municipal

Dispde sobre a definigdo
de indice para revisdo geral anual dos
vencimentos dos servidores publicos do
Municipio de Cagu/GO em 2010,
¢ da outras providéncias.

Relatério:

O presente Projeto de Lei dispde sobre a defini¢éo de indice para a revisdo geral anual dos vencimentos
dos servidores publicos do Municipio de Cagu/GO em 2010, e da outras providéncias. Quanto a legalidade
da matéria ora analisada temos que, a Lei Municipal n® 993/94, de 27 de janeiro de 1994, fixou o més de
margo como a data base da revisdo geral anual dos vencimentos dos servidores publicos do Municipio de
Cagu, assim como a Lei Municipal n° 1546/08, adotou o INPC/IBGE como indice medidor da inflagdo
para a citada revisdo geral anual. A Resolugdo Normativa n° 00005/07 do Tribunal de Constas dos
Municipios, em seu artigo 2°, diz que: “Apds a publicagdo da referida lei municipal (a que fixou o indice,
INPC, e que estabeleceu a data base) o Chefe de cada Poder adotard, no dmbito de sua competéncia, as
medidas necessdrias a sua aplicagdo.”. A observancia dos limites de comprometimento de receita com
gastos de pessoal é de inteira responsabilidade do Chefe do Poder Executivo, sendo ressaltado neste
momento pelo fato de que ndo acompanhou a matéria o competente relatorio de impacto financeiro. O
inciso x, do artigo 37, da Constituigdo Federal, diz que a revisdo geral anual se dard na mesma data ¢ sem
distingdo de indice. A Camara Municipal de Cagu realizou a revisdo geral de seus servidores em margo de
2010 via da Resolugdo 02/2010, de 18 de margo de 2010. Além de contatos telefonicos feitos pela
assessoria juridica desta casa com a assessoria da Prefeitura Municipal no sentido do cuidado sobre a
possibilidade de impropriedade da matéria para o fim almejado, houve a remessa do oficio n° 51/10 ao Sr.
Prefeito advertindo-o do risco de aprovagéo da matéria, quanto ao seu registro no TCM, para que, caso o
Prefeito Municipal se interesse, tome as medidas legais e regimentais cabiveis. Diante destas
consideragdes entendemos ser a matéria ora analisada legal e constitucional. Quanto a ser ou ndo justa a
matéria, entendemos sé-la, haja vista que nada mais se esta fazendo do que recompor as perdas advindas
do efeito inflacionario, nfio havendo aumento real, sendo o maximo possivel de ser concedido aos
servidores piiblicos municipais sob o rétulo de reviséio geral anual (variagdo do INPC de margo de 2009 a
fevereiro de 2010). A redagéo gramatical usada ¢ satisfatoria.

Pelo exposto, obedecidas as normas regimentais vigentes, manifestamos no sentido de sermos
FAVORAVEIS 3 aprovagdo da presente matéria.

E o Parecer.
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Comisséo de Financas e Orcamento.

Projeto de Lei n°® 33/2010, de 16/06/2010.
Autoria: Prefeito Municipal -
Dispde sobre a definicdo
de indice para revisdo geral anual dos
vencimentos dos servidores publicos do
Municipio de Cagu/GO em 2010,
e da outras providéncias.

Relatério:

O presente Projeto de Lei dispde sobre a definicéo de indice para a revisdo geral anual
dos vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio de Cagu em 2010, e d& outras
providéncias. Cabe a esta Relatoria observar a matéria sob o prisma da Lei Orgamentaria,
Lei de Diretrizes Orcamentérias e Plano Plurianual, além de observar os limites de
comprometimento de receita com pessoal. O autor da matéria ndo enviou a esta Casa de
Leis o relatério de impacto financeiro decorrente da revisdo geral, entretanto, isso n&o
impede que esta relatoria manifeste o seu entendimento & respeito, mesmo porque a
responsabilidade integral do respeito aos limites de comprometimento de receita com
pessoal € do Chefe do Poder Executivo, autor da matéria, ndo podendo os servidores
publicos sofrerem atraso em suas revisdes salariais em razéo deste defeito técnico. Ha no
vigente orcamento dotagbes suficientes para suportar os langamentos de despesas que
decorreréo da presente matéria, assim como a Lei de Diretrizes Orgamentarias e o Plano
Plurianual autorizam a presente reviséo geral anual. A variagéo do INPC/IBGE no periodo
de margo de 2009 a fevereiro de 2010 realmente corresponde a 4,77% (quatro virgula
setenta e sete por cento), sendo o percentual maximo possivel de ser concedido sob a
forma de revisdo geral. Entendemos ser a matéria vidvel & Municipalidade, tanto no
aspecto financeiro quanto no econémico.

Pelas raz0es expostas, e reportando ao Parecer e oficio da Comissdo de Constituiciio,

Justica e Redacdio quanto & possivel impropriedade da norma junto ao TCM,_

manifestamos no sentido de sermos FAVORAVEIS 2 aprovagdo da matéria em apreco.
E o Parecer.

Sala das Comissbes da Camara Municipal de Cagu, aos 25 dias do més de junho do

ano de 2 : 0.,
- 2 . » F /\\
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