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| =CAP(TULO =
=DISPOS IGOES PREL ININARES=

ART? 12 - A Sociedade Civil, regida pelas disposigoes do presente ESTATUTO,
denorina-se "ALCAGUZ SOCIAL CLUBE" fundada em 31 de agosto de 82,
com sede e foro na Cidade de Cagu,Estado de Goias, situada 2 Ruz
Arthur Ferraz de Almeida,S/N9.,com duragao indeterminada e ser a-
tividede politico-partidaria, e entidade esportiva, cultural e
educative e tem como fim principal, promover e incrementar entre

: seus associados, o desenvolvimento e a pratica de exercicios aqua
~ ticos, desportos em geral e reunices festivas pocando:
a)-Propiciar ambiente sadio, lazer e cultura, capaz de auxiliar a
educacao moral, intelectual e fisica_dos associados;
b)-Promover e participar de competicoes, jogos, torneios, provas
e campcenztos, organizados por clubes ou entidades desportivas ou
com autorizacao destas, sem infringir as leis do amedorismo;
¢c)-Prorover festas sociais, esportivas e outros divertimentos.

A Sociedzce tem personalidade distinta da dos seus zssociados e,

como pessca Juridica de Direito Privado, preencheré as disposicees

legais a ela inerentes. o
=CAP(TULO !I=

=D0 QUADRO SOCIAL E DAS AGoES=
A Sociedade "ALCACUZ SCCIAL CLUBE" de Cagu, esta composta peler sz
guintes categorias de socios:
a)-Fundadores remidos cingllenta(50)socios; ;
b)Proprietarios, trezentos sessenta e nove(369)sdcios,aditides !
até a aprovacao deste ESTATUTO; - ; i
$-12-Quando convier, a Sociedade, colocara a venda, novas agoes pre
prietarias e remidas, com permissao do Conselho Deiiberativo;
§-22-A Aczo fundador-remida negociada, passard a denominar-se pro-
prietario-remido, sem perda de previlegios adgiiridos.
As Acoes serao impressas, apos aprovagao em reuniac, em papel de
- la. categoria e deverao conter as assinaturas do Presidente,Secre-
- tario e Tesoureiro em exercicio. 4l
§~UNICO- As Agoes remidas, aprovadaspelo Conselho Deliberativo,por
maioria ahsoluta dos socios remidos ou por delegacao homologada ao
Conselho reunido, serao assinadas pelo Presidente e Secretario do
Conselho Deliberativo e pelo Tesoureiro da Diretoria Exeéutiva.
FRT2 52 - As acoes sfio nominativas e transferiveis por endosso ad-referendum
da Uiretoria Executiva ou do Conselho Deliberztivo em se tratando
de remides. B
§-UNICO-Na zquisicao de agoes, postas a venda pela Sociedade ou
por qualquer dos socios, os interessados terao preferencia na se-
guinte ordem: :
|-Denendentes dos sccios fundadores remidos, proprietérios remidos
e proprietarios;
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1= proaris Sociedade, quenca o scsio for vendcor,
- h tranferencia por endosso sujeitard o comprador ao pagenente &
: Sociedade, de ume taxa de 107 sobre 0 valor atualizado da aceo.
IRT2 72 - A Sociedade, registrara em livros proprios, as agoes fazendo ceng
tar seus numeros nomes dos titulares, dates de aguisigoes e sues
pagines serao rubrwcadas pelos presidenies dos Conselhos Del1bera—
tivo e Fiscal, em exercicio.
= =CAP(TULO (1]
SEGa0 I- =N0S SUC10S ESURS CF L;TMMJP'AS-
ART? 8¢ - (s Sdcios distribuem-se nas seguintes categorias:
|-Fundador remido: Ep numero de clanenta(50) E aquele que figura
como fundacor do CLUBE. E membro vitalicio do Conselho Deliberati-
Vo,
1-Sécio Proprietario Remido: E aquele que adquiriu sua agac do O
210 fundador ou da Sociedede, com esta, compoe o Conselho Delibera
WO,
Ill~»o“i* Proprietario: E aquele que nosst!i acao nao remida;
IV- Socio Benermérito ou Honorario: E aquele que, nela relavancia
‘ de sprv1"0° nrestados ao CLUBE, ou pela contribuicao graciosa, que
,:MT; pernita sumento do Patrimenio da Sociedads, recebe a critério do
Conselhn Deliberativo, o Titulo Honorar1o
V-Socio Atleta: E aquela que a critério do Diretor Exportive, for
edmitido pele Diretoria Exscutiva;
¥ VI-Sécio Contribuinte: E aquele que ndo € acionista. Paga uma'jdia’
e devera se nortear, pelo contido neste ESTATUTU.
§-12-L categoria 1nstavel sujeita a ser caricelada por determinagao
do Concelho Deliberativo, guando cenvier a Sociedade.
§-2¢-Esta categoria, nao oodera ultranassar o limite de 207 do numg -
ro de acoes ativas da Sociedace.
§-39-Us dependentes dos socios patrimoniais, terac’ preferencia na -
inclusao como socios contribuintes.
- 0_0s +{tulos relacionados nos algarismos 1V, V e VI, sao intrans
o feriveis.
§-FINAL- Seré facultado ao Conselho Deliberativo, a criacao de no-
vas categorizs de socios, sempre que oS encargos "do Clube exigiren
ou as c1rcunstanc1as sociais o aconselharem.
VII-Visitantes: A critério da Secretaria, desde que residem fera
da Cided= ov seja em outro Hunicipio.
VI11-Convidados Especiais:Aqueles que foren apresentados por ur s
cio titular ou dependente, desde que de aczo patrimonial e a crit
rio da Diretorie.
SECAO Il - "DCZ ASSOCIADOS"
INT 92 - Reauisitos para o cidadzo(a)ser admitido(a)como sdcio(a):
2)Gosar de bom conceito, ser idoneo;
b)lao sofrerdoenca 1nfect0-contag1osa
¢)lao ser viciado em drogaa Ento"oecentes P51cotroplcos Mucino-
genos,, aconbz, Cocaina, Crague cu algo semelhante
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ARTE 10°-

’ k«f“

ARTC 11 -

g

¢)Scr abonedoienz sua concute, no o sczic ohicnd
e)Ter a proposta aprovada pela Dirci- iz ou Conse

em caso de acao pemida.

SEGAQ 111-"DOS DEPEHDENTES"

Sao Dependentes: ;

a)Conjugs; :

b)F11ho~, enteados, ate-21 anos, desde que denandentes economice—’

mente; (ex1ge-sr e comprovzuao)* .

c)F1lhos e enteadgz, maiores de 21 enos, desde que Universitarios,

e comprovadamente dependentes e solteiros

d)'enores cuja ftosse, guarda e reqp0ﬂsaﬁ1lldad° seja declarada ju-

dicialmente na forma da Lei, até 21 anos ou nz validade da senter-

ca;

e)Cowcumblna quando estiver ocupando lugar de esposa e tenha vi-

vencia de casal normal, perante a sociedade;

f)Genitores, ouandn se encontraren e "1+"ﬂr=n ecnnamicamente da-

pendentes, cornrovacdamentie, Resszlve-se o direito de recusa,quan-

da a conduia for duvidosa.

§-UN1C0-Na0 r“nsid'PHJ dependentes:

Filhos ou irmoos solteires, que t{ivercn filhoc,

SEGRO IV-"D "E oS

Sao D1re1tos dos Sosios:

a) - 0 socio fundador remide, preprictério repido e proprietario,

poderao dispor livremente de suas a¢oes observada as normas con-

tidas no ART® 52 e ceu paragrafo;

b) - Os socios poderao wser e gozar do CLUBE e de suas depender-
cias, desde gue nao f1rar 25 normas e costumes, d2 ordem e do '
respe1to matuo. 0 exercicio deste Direito estence-se aos depens
dentes, nor termos da Secan |11 e suas alineas e raragrafos;

c) - hos socios relacionzdos na letra "2 marido,' mulher, concu-
b1no(a)f1r% assequrzdo ¢ direito de votar e ser votado nas Aseen
bléias Geraic, dasde que se aprovados pelo Conselho Deliberati-
vo;

d) - Gosar e usar das prerrogativas admitidas no presente ESTAT!-
T0, no Regimento Interno e nas decisoes da Diretorie;

e) - Participer das atividades esportivas, sociais, artistice
civicas;

f) - lntpvrar comissoes gue venham ser criadas

g) - Recorrer acs prderes competentes da SOC]Bdcd’ das decis:
que the disserer respeito;

h) - Usar flamulas, escudos ou uniformes do Clubs;

i) - Receber racibos de _quitacao, refercntes 2 qualover tino o
pagamento ou contribuigao;

j) - Pedir esclerecimentos a D1retor1a ou qualquer diretor, c2cc

que faga por escrito;
k) - Solicitar convites pare erlgos e parentes, respeitadas as co

tas estahelecides pele Diretoric;
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1; - Solicit:. invormes o dpsiorde ¢+ oo v;'J:: foal dcansr:
que ajan en desacordo com este ESTATUTU, e rodindo sua exclusas
desce que seja por éscrito;

m) ~ Todo dependente, a0 corpletar a maior ided>, passara auto~z
ticamente, pera a cotegorl, de "Sccio Contribuinte".

§-12- Dbnnnerﬂie de que trata a letra "il" este 1sen10 de Joia;
§ - 22 - As id7ies, suges%eos ou rec]amagooe verbais, nzo sao cqg
siuoradas.

SECAD V - "DOZ DEVERES"

S20 deveres dos sccios:

a) - Cumprir e respeitar o presente ESTATUTO e as d1eposwgoes do
Regimento Interno, Circulares e outras normas do CLUEE;

b) - Acatar as reéo]ugoes da Sociedade por eles represent da pe-
la Diretorie, Conselho ou Comissoes;

c; - fiespeiter os membros representat1vos da Sociedade, no exer-
cicic duc cuzs atribuicoes e seus funcionarios;

¢) - Desemaorhor com zele e dedicaczo & gratu ter"te, 0S cargos
gue e virtuce de designe rao0, aceitarem, nac thes _cahendo, pois

quaiguer direilo e salario, pro—labore bonificacao cu qualquer
txgs ¢e indenizacao;

e - 'ﬁfﬂ'-;f dignemente dontro e fora da Scciedade;

f) = Indeniz v e Clube, ne prazo méximo de 30 dias, dos prejui-
205 gue, ﬁ?r:i >nte ou 'w ‘iretamente, hajam causado ao mesmo,
sch pene do neo fazendo, terem suspensao por tempo indetermina-
do;

g) - Comunicar = Secretaria, no prezo de 10 dias a mudznce  de

endereso ou alleregoee havidas em sua familia;
h) - Submeter-se a exame wédico, nos prazos previavente cstabe-
lecidos, ou quando a Diretoria Julgar conveniente;

{) - Fviter qualquer manifestagao de carater pol1t1co religio-
s¢ ou recial;
j) - Cuidar e zelar do patrimonio da Sociedade;

k) - Responsabilizar-se por sua conduta e de Seus depencentes e
conv1( dos, em qualquer infragao estatutaria;

1) - Pagar ponfualmente prestagoes e a taxe de menitengao ou o
conviic, Isente\ 0s socios remidos.

m) - Pager a vista ou a prazo, a critério da Diretoria, os debi-
tos oviros, coniraidos junto ao CLUBE decorrentes de despeses it
eventuais,

SEGRD VI "DAS PERAS"
oto consideredas penas:
a) - hdvertenciz;
b) - Repreencao;
¢) - Suspensao;
d) - Eliminacao ou Excluso.
ks penas de ~dv~rfen~1a repreensao, e suspensao, serzo anotadas

e at? U\.u 4 pr |
suinde cepitep mora] € Serao comunicadas poer escrito
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nxcao mais severa ou 2 el1m1na ao.

ART2 16 - A penz de suspensao, 1rn11cara na perda teirenia dos direitor o
infrator, rao se The i entando, contudo, o ' -5zoonfo doe taxes
obrigagoes para com o ELUBE.

- 12 - [s mesmas penas, as, serao aplicades 77+ drpendenies e anois-

das nz ficha do socio titular;

§ - 28 - 4 pena de exclusao seré aplicedz 20 sicio queo passar @ o

frer doengas infecto-contagiosas e ao que s fizer vxc1ad0 em Cro-

ggﬁ tgde en cesos comprovados, e de acordo cor o artigo 99 alinees
v §-32- ! eliminagao e exclusao se dara _por motivo de natureza

grave ou por reiteradas penas de suspensao, a criterio do Conselho

Deliberativo, e nos casos citados no paragrafo 22 deste artigo;

§ - 42 A elwm1nacao do contribuinte e exclusiva da Direteria Exe

crtive.
ARTC 16 - 0 nzo pag-rznio a2 texa de | manutencao, velo sécio prOﬂrietério per
06 meses caguidos ¢ .ﬂt1“0 de 8]1W1F"’"0 ¢ zesociade.
ENT2 17 - 0 nzo p2gzmento oz 02(dias) taxas de manutencao pelo <ogio contri-
A buinte d7 sutomatica ente eliminacao, seadireito de recorrer aos

poderes da2 Sociedade.

IRTC 18 - Pora cutres debitos, nao quitados no prazo estabelecido, tamben,
pouora ser anlicado s penas citadas no artigo 13.

§- bthD Para todos os déhitos vencidos referentes 203 ?rt1ﬂoq
16, 1/ ¢ 10, sera aplicado multa automatica de 10%, 3ura: e cor-
rca0 monetiric de acordo com os {ndices oficiais f1xau pelas
BTis ou, na uT‘”f°S° d= extingac das BTNs, a variagao s:1cr1al !
ou indices oficiats sinilares, indicedos #re]a Diretoriz, que

preserven o valor rezl da moeda vigente.
SEGRO VI "DAS FCIALIDMDES" :

ART? 19 - is penas serzo anlicadas pela Diretoria Executiva aos sicios g

proprietarios e contribuintes, bem como aos dependentes de todas X

as categorias.

ART2 20 - hs penas aplicadas ao0s socios fundador remido, proprietério remi-
do, elementos = Diretoria Executiva ou do bonselho Fiscal, serco
anl1cedas nele Conselho Deliberativo, em reunizo Extraord1nar1a
convododa de acordo com o artigo que irata de reunioes extraordi-
narias do Conselho.

(RTE 21 - Qualquer elc“erto da Diregao, seja do Conszlho Deliberativo,Conse
lhs Fiscel ou Diretoria Execut1va que for julgade pelo noder cor

netente e em cese de ser pena]1zad~ nor suspenseo, perd: autonati
ca'*cmr 0 cerg: que exercer durante ¢ periodo de vigencia da dire
c2o que pertenc e.,scnoa ainda proibido, de participar de qualquer
cargo na mesma vigencia, exceto de ser membro do Consélho Delibe-
rativo, em caso de ser socio rerico, anos cumprir a suspensao  a

ele anl1cevu.
(TTe 22 - Tua ]qv:r stcio gue recorrer @ Justice, das penalidades ¢o
z-1igcdzg, fica proibido de part1c1par de qualguor carg
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LAP[TULO IV'DA TAXA D HARUTENCAD"

0s socies, reszlvedos os re; midos, ficem ohrigados a0 pagamentc  da

taxa de rgnutencao mensal, e por cada titulo gue poccuirem,sch o ss

guinte regime:

1)-Para aiender 3s desnesas gereis e evenivzis e menutongao do clu

be;

2)-0 Sistema2 do cobranca serd estabelecido pela Diretoria em exerci

cio, |

3)-A taxa de menutenc3o rensal & de 107 ¢o Selério Kinimo Reg1onal

vigente, podendo ser alierada, gquando ac szlzrio for incluido abo-

nos ou gratificagoes;

4)-Ficarao isentos do pagamenio de taxa de nanutencao os socics '

cue residirem com_seus depedentes em outro municipio e 2 isengao '
sraré enouznto nao retornarem 2 ucufru1v do CLUBE;

5)-0s menbros da Diretoria em exer cicic, ficerzo isentos da Taxe
oc manutenczo, enquento exerceren o C?"QC;

61k critério da Direteriz, incluso na renetencen, ro 'erd ser cobra

do taxa pera exame medice, dos socios e »r"i e c:pendantes.
C!PITULO Y-"DAS VENDAS DAS AGDES"

ar

i

'

- 0 Promitente comorador de titulo prtrimoniz] cue deixer de pagar 03

(tres)prestznoes consacutivas ou por 1 peniodo de noventa(90)diss,
teré seu iitulo cancelacdo, iﬂdEDEHﬁfﬂiefjﬁf\ de qualquer aviso,re-
vertendo a im ortancia naga, em fever de Sociedade.

ks acoes p°1r1ronwa1f, rel ;ﬂns ou proprietarias, serzo postas 2
venda somente anos sulorizacag dn Conselhn Deliberativo.

A Diretoris nodera contreter firmas ou_nessoas esnec1al17aﬁﬂs en
vendas de agoes toc*{1c 2 ronuret1éa* da venda 'se derz obedecen

’1
\l‘

BRetrio Vi - 008 PErRTS D ScorEnCE? »
S20 poderes da Sociedzde:
a)-hssembleia Geral;
h)-0 Conselhn Dellberet1vo
¢)-U Conseiho Fiscal;
Diretorie Executiy
SEg 0 1 = DA ASSERBLE 1A CERAL" ,
k Assembleia Geral e o orgao constiiuidy de todos os socics acionis
ve estejam em pleno gozo de seus direitos. o
QE(K |1-" DO COKSELKD DECIBERATIVO"
0_Conselho Deliherativo, constit 1df relos sccios remidos, € o gr-
0ao sober?** dz Sociedzde. comnetente ner: torzr todas as de"1soes
Competindo-lhe zlterc~ 0 COTATUTO e eves ;:-13753 tonzdas por ma1o
rla absolute, sac irrevcgavels e'1rrcco“n:vcxs
§- ghICO-A 01§S”]U””d fe_Sociededs, sz fC‘ o coso, 020 sera de com-
pe gnC}alog Conse'hs _v1159r23’v0 e gir o tLsierhleia Goral.
Eg 0 1]1-"pQ CUSELEC FI1SGEL"
8 onselho Fiscal, ¢ o orceo fiscalizador co Clube, comnosto do 05
memhros efetivos e 00 sunlantes °’E1*O° de 2cerdo com o ARTE 37,
A competerqu de Conselho Fiscal, este contida no Pegimento Inter-

re.
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bleja Gorzl e sire cons
Freswdrﬁte e Vice-Tresiden
12 Secretsrio e 2° “ccret?hic;

1€ Teseurfxr e 29 T*"ﬂur*wnﬂ

19 Dipeten Sociz! e 22 Direter Social;

12 Direlor fd-inictrativo o 28 Diretor Aérinistr(Lx.,;

12 Diretor Cevortive e 22 Diretor Esportivo

§-12 = / nosse eanF °3 dinc 2pos a eleican ou ur(01)dia prove
este ¢ate, mes nurce ultrapassendo aos trinta(30)dies.

§-22 - 0 Diretor cue nzo tomar posse na data prevista, o fev
primeira onortunidads , perante o seu Presidente.

0 mendato da D1retcrwa sera de um(01)ano e as_vagas que evenlucl-
medte ocorrerem, serao preenchldas por indicacao da Diretoriz, ho-
molooddas pelo Conselho Deliberativo, exeto 2 do cargo de Presiden

9—1’ Serd declarado vago o cargo de Diretor, que deixar de corpers
cer, 1n]"st1f1ca0pmente 7 cxnco(OJ)reunwocs consecutivas ou daz{’
10)2! tvrycﬂﬂc, sufeita 2 mesma norma o de suplente desde que esic
tenhz sico devidamente convocado para as reunioes;

§-20 0 preenchimento dos cergos se dara, no maximo em sessenta(80)
dias contados da deta da vecancia;

-3¢ 0s rembros da Diretoria cuporirac seus mandztos gratuiten: nte
§-42 Ocerrendo renuncia do Prcc1dente essumira, automaticamente,
independente de qualquer forr=lidade, o Vice-Presidente e na falta
deste, o Presidente do Consetho Dellberat1vo até as novas_eleicoes.
§-52- Qe peunantes das vaces, cue porventura ocorrerem, serag aprova
¢os pele Direteria.

A COIPETENGEA DA DIRTTCRIA, esta contida no Regxmonto Interno.

Os menbroe ca Diretoria nae resnondem nessoalmente pelos comoromis-
sos do CLURE, mas, sao resnonségeic pﬂre com eles e para com tercei
ros, sclwx“; ~cente reles omissoes, palo excesso de mandato, (' pe-
l2 vxolaﬁan das normas deste ESTATUTO Regimento Interno e dor
requlanentos, inclusive ne que se refere as despesas rezlizace

2lem dos Jinites autorizados ou que deturpem as f1na]1denc: ¢ Gfie

CAP?TULO VI1-"DAS ELE ICGES"

ks eleicoes serzc renblanonie4as pelo Conselho Dcliberativo ¢ -
blicadas *rxnte(BO)dlas antes da data nrevista dz realizejec,

A eleicar do Conselho Deliberziive e 3 Conselhe F’“*’I CRrI P
l1zar~ *Pu*lr :nte, no 2¢ doringo do mes de uoze hro, nz tdi ¢ o
cial, nﬂ D°PTOUO d;urna cor 2 participacac minire ds o0 des o -
scihei

k elﬂ1raL da Diretoria Executiva ser realizaca, anualmente, ro
domingo meis proximo do cia 10 do mes de ]ulho perlodo d1rurﬂa,
na sede social, observada 2 r?rt1C1oacao minima de 20% dos aszeoia
oz ativos,

n-g{ N Ve s pATR I Fv NN

ﬁ e Irgrﬂ'xoioc Sh*[xel?r"fq ¢ constitufdo dz:
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ART2 40 -

ARTC 41 ~

ART? 42 .

ART? 43 -

INTe 44 -

1o

L d8eg |

a)=Csne bigveis;
b)-Bens moveic:
¢)-Acoes e Titules Diveros;
d)-C#5ditos Diverans:
e)-Dinheiro em Caixa e en estabelecimentos de Credito.
h receita ¢ constituida de:

a)-Vendas de /¢ 02 _
b)-TcXU de men .m ’30 e rJ]tBS
c)-Donatvvos
d)-—Subscmcoec ahertes entre socios;
e)-Rendas de servicos internos;
f)-Arrendarento de qualquer dependenc1a
g)-Juros de deposites e aplicacoes;
h)-Rendas com atividade social;

1)-Ven 28 ou ?]ugupIS de mater1a1s esport1vos a0s socios;
j)-Vendzs diversas de RLS
b Deop°"‘ § constituids de
a)-Salzrics de Prﬂvanadﬁ“'
b)-Encargos Sociais:
c)-(ﬂuservac G o'p bens nveis e imoveis;
ches ¢ Penfeitorias;

jeie eenor fvv0q
f)-Feptcs sociais e e esportives;
a)-lr qfsb*, zxas premics de Seguros
h)-Ercrgia, agua e telefone;
1)-N3terwavs de expediente;
i)-tateriais deo 11rwrzc
k)-Despesas eventusis
1)-Despeses diversas do B/R.
$-12 - Considera-se Patrinonio do Clube, todas as obras edificedss
en suas d*nendcnﬂ1c-.
§-29 - 0 B/R nao tem finalidade lucrativa, foi instalado para aten—
der as associados, sua renda liguida, sera aplicada na manutenca
no iquip?menao do mesmo e nelo pessoal para seu adeguado func1ona~
mento
CAP[TULO X 2" DO REGIVENTO INTERNO € DOS PEGULAKENTOS"
0 regime reg1mﬂvto interno que rene 2s atribuicoes ‘dos diversos departa-
mentos, 1ndencndonte° e harmoniosos entre eles de modo que hzja
sewcre nas atribuicces a cooperagao rec1p"c~a que se deva emnrester,
Us regulaﬁertoc e circulares dirao com mais clereza e orden interna
¢z Sociedadz.
CAPITULG X - "DISPCSIGCES GERAIS"
k Sociedade tem duragzo por tempo interminzdo e scmente podera ser
dissolvica por motivo de dificuldades insuperaveis e alheias as su-
as finalidades constituidas e cr1ter10 da Assembléia Gerzl,
Resolvice 2 dis soluszo da sociecade, por ra1orxa absoluta de votes,
o remznescente cos seus bens, sera doado 2 umc instituicac ce ceri-

LI B



i UALs, QUL 08T inerd a6 sucs TIRC Hidadas,

s i 40 - E eypre°sa'er{f proibida no CLULD, ouelquer ronifestznie ¢ poml

. ter politico, religiose, racista ov do nacicnziideds, eob pena d;
exclusac m”d1eta do reooonsavcl

47 - ks acoes remicas, tem velor mininy toviveic o, pare efeilo ¢
ca]culo de tﬂyas de transferencize cince!07)vc-es 0 velor real cz
2cao proprietaria

48 - 0 Presenie LT »TUTO revega disposicoes ceniririzs, tornznde so
efeito, qualouer ar11go estatutaric, regimento, regulamenio ou
cwrcular ete 2 data d2 publwcacao

FRTC 49 - 0 Presente ES TATUTO,entrard em vigor en Cacu, Estado o Goizs
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